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Los libros, a las fdbricas, galardonada con el
Premio Nacional de Fomento de la Lectura 2021

URIA FERNANDEZ
Centro Documental Fundacion Anastasio de Gracia

La iniciativa de fomento de la lectura Los libros, a las fabricas, creada en 2014 por la Fundacién
Anastasio de Gracia, para incentivar el hdbito lector entre los trabajadores de la industria
espanola, ha sido reconocida con el Premio Nacional de Fomento de la Lectura 2021. Tras siete
afnos, en el proyecto han participado 6300 trabajadores de 63 plantas de produccién de todo el
pais. Arranca ahora su octava edicidn, dedicada al género de la novela negra, bajo el eslogan
;Leer no es un crimen!

Fundacién Anastasio de Gracia, fomento de la lectura, Los libros, a las fabricas

Un proyecto que sale a la bisqueda de nuevos lectores

La iniciativa de fomento de la lectura titulada Los libros, a las fdbricas, nacié como respuesta a los
altos indices de absentismo lector de nuestro pais, donde aproximadamente un 40% de la
poblacién manifiesta no leer nunca. Su fin principal es promover el gusto por la lectura en el
ambito laboral, pues es el lugar donde la poblacién adulta desarrolla un tercio de su vida, alejada
de estimulos que le inviten a sumergirse en el mundo de los libros.

El proyecto arrancé en 2014, cuando el Centro Documental de la Fundacién Anastasio de
Gracia puso en marcha un proyecto piloto en el sector de automdvil titulado Autores y autos
jArrdncate a leer! Para su implantacidn, conté con la colaboracién de las secretarias de Politica
Social e Igualdad y del sector de Automocidn de la Federacién del Metal, Construccidn y Afines
de Unidén General de Trabajadores (MCA-UGT). Nacia asi un espacio de encuentro entre el mundo
de la Cultura y del Trabajo en torno a los libros.

La gran acogida que tuvo la experiencia entre todos los actores implicados —trabajadores,
empresarios, escritores y editoriales—, asi como la solicitud de nuevas empresas para que la
actividad se expandiera a otros ambitos productivos, impulsé el crecimiento del proyecto en
afios sucesivos, cambiando su denominacidn original por la de Los libros, a las fdbricas, a partir de
2015. En su segunda edicidn, la iniciativa sumd a su campo de actuacidn a las empresas
siderurgicas y de construccidn. Y tras ellas, afio a afio, se han ido incorporando nuevos sectores,
como el energético, el quimico, el textil y el agro.

Tras siete afios, la amplia implantacion del proyecto a lo largo y ancho de todo el Estado,
motivd que, el pasado mes de junio, el jurado del Premio Nacional de Fomento de la Lectura
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correspondiente al afio 2021 decidiera conceder dicho galardén a la Fundacidn Anastasio de
Gracia. Segun el fallo emitido por el jurado, Los libros, a las fdbricas ha sido merecedora del
reconocimiento por:

Tratarse de un proyecto transversal, globalizador y con un sentido social, que se
dirige a sectores de la poblacidn tradicionalmente poco atendidos en el ambito
de fomento de la lectura.

Junto a la Fundacién Anastasio de Gracia, también ha resultado galardonada en esta
edicidn la revista literaria Litoral, por tratarse de una de las cabeceras de mayor prestigio dentro
de los movimiento y literarios y artisticos del mundo hispanico.
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El escritor Juan José Millas inaugurd en 2014 el proyecto piloto titulado Autores y autos jArrdncate a
leer! en la planta de Ford, en el municipio valenciano de Almusafes.

Los objetivos

La misidn de Los libros, a las fdbricas es implicar a empresarios y trabajadores en la consecucidén
de un fin comun: el progreso del pais depende de que la poblacién lea mas; entendiendo como
progreso el avance en los aspectos ético, social, cultural y politico.

Para lograr dicho fin se marcaron cinco objetivos:

e Incluir el fomento de la lectura —y por extensidn de los valores culturales— como
parte fundamental de la responsabilidad social corporativa de las empresas.

e Formar lideres laborales en el ambito de la promocidn de la lectura.

e C(Crear conciencia lectora induciendo a las personas a reflexionar sobre lo que
piensa, dice y hace acerca de la lectura, buscando congruencia entre estos tres
actos.

e Lograr que los trabajadores establezcan a corto y mediano plazo proyectos
personales y familiares de lectura.

e Establecer la idea de que en sociedades en donde no se lee todos debemos ser
promotores de la lectura desde los ambitos en que nos movamos.
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Los trabajadores de Volkswagen (Pamplona, Navarra) disfrutaron del encuentro con Javier Sierra 'y
su libro La pirdmide inmortal, en 2014.

Lorenzo Silva visita la fabrica de John Deere (Getafe, Madrid) tras el coloquio con los trabajadores
sobre su libro La niebla y la doncella.

La dinamica del proyecto

En cada centro laboral, todo comienza invitando a los trabajadores a que participen en la
actividad. Durante quince dias se desarrolla una campafa de animacidn lectora en la que se
distribuyen carteles y tripticos por las fabricas, con toda la informacién sobre la actividad. Para
esta labor de difusidn se cuenta con colaboracién de las secciones sindicales de la Federacion de
Industria Construcciéon y Agro de UGT y de los departamentos de recursos humanos de las
empresas.

Para participar, los trabajadores sélo tienen que rellenar una inscripcidn, a cambio de la
cual se les entrega gratuitamente el libro escogido para su fabrica. En cada factoria pueden
participar un maximo de cien trabajadores. Una vez el libro estd en manos de todos los lectores
delafabrica, tienen un mes de plazo para leerlo con calma. Al término de este periodo, se celebra
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el encuentro con el autor del libro en las mismas dependencias de la empresa, durante el que
intercambian sus opiniones e inquietudes en torno a la obra leida.

En 2015, el fildsofo José Antonio Marina compartié con los trabajadores de Gestamp (Navarra) la
lectura de su libro Pequefio tratado de los grandes vicios.

En la variedad esta el gusto

A lo largo de sus siete ediciones, Los libros, a las fdbricas ha ido evolucionando y cambiando los
contenidos y géneros abordados en cada una de ellas. Atendiendo al refrdn popular de
«renovarse o morir», hasta ahora los trabajadores de las factorias participantes han podido
disfrutar de temdticas tan diferentes como la filosofia, la poesia, la novela erética, la novela
grafica o la novela histdrica.

La octava edicidn, dedicada a la novela negra, arrancd el 11 de noviembre, en la factoria de
Nissan, en Avila. El escritor Lorenzo Silva (que participa por segunda vez en el proyecto) se
encargo de inaugurarla compartiendo su novela Nadie vale mds que otro con los lectores de la
factoria del motor abulense.

Un paso mas alla

Los profesionales de Centro Documental de la Fundacién Anastasio de Gracia estan trabajando
en un nuevo modelo de actividad que permita dar continuidad a los clubes de lectura en aquellas
fabricas que ya han participado en el proyecto matriz. Bajo la denominacién Lectulabora, surgird
una red formal de lectores entre las empresas involucradas hasta la fecha en Los libros, a las
fdbricas. Se trata de ir un paso mas alld, que permita a los trabajadores organizarse
auténomamente en cada centro en torno a los libros.
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